Verbale della Riunione dell'assembléa il 08 ottobre 2021

Il giorno 08 del mese di Ottobre del’anno 2021 alle 21:45, si & riunita I'assemblea
dell'associazione per i seguenti punti all'ordine del giorno:

-~ Approvazione nuovo statuto in conformita al CdS del 2017;

- ratifica nuovi soci;

L'assemblea inizia con i saluti del vicesindaco Nazzareno Pighetti, a seguire lintervento
telefonico dell’'assessora Francesca Carli, che seguira tutti i lavori per collegamento
telefonico, l'intervento del presidente Regionale UNPLI Marco Silla, a seguire i saluti della
presidente del comitato provinciale UNPLI Ancona Loredana Caverni, un saluto da parte
dell'avvocato Sebastiani, consulente legale dell' UNPLI regionale, specializzato nelle
questioni relative alle associazioni proloco, che ha assistito il CDA per la redazione del nuovo
statuto, e un piccolo saluto da parte di Italo Tanoni, presidente della fondazione Opere Laiche.
Il Presidente Maurizio Pangrazi rivolge il suo saluto e un'esortazione all’'assemblea (ALL 1).
Il quorum richiesto per la validita dell'assemblea & pari ai % dei soci aventi diritto.
Il segretario Brusamolin presente in assemblea riscontra come previsto dall'art. 35 dello
statuto vigente 35 presenze su 44 soci aventi diritto: 22 in persona e 13 deleghe (ALL 2).
L'assemblea inizia ufficialmente alle 21.45.

Si nominano come scrutatori il presidente Pangrazi Maurizio e il segretario Brusamolin
Gabriele.

Il primo intervento & del presidente M. Pangrazi che chiede allassemblea di modificare la
bozza di statuto inviato ai soci inserendo la mission presente nell’attuale statuto (Art 4 comma
1). La richiesta risponde a un’osservazione pervenuta dalla Delegazione Pontificia e il
presidente ritiene la cosa pil che necessaria per evidenziare la continuita degli intenti
dellAssociazione rispetto all’'atto costitutivo. Viene richiesto che la parte di testo:
“Riconoscendo nel turismo religioso artistico-culturale uno degli aspetti piu qualificanti per
Loreto, I'associazione Pro Loco intende promuovére e favorire I'affluenza turistica attraverso
iniziative tese alla valorizzazione dellimmagine della citta, il suo miglioramento turistico
informativo, dei servizi, sostenendo, incoraggiando manifestazioni di tradizione locale e
concertandone di nuove, per una maggiore soddisfazione dei visitatori e degli stessi
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residenti.” sia riportata integralmente all'inizio de}vll"articolo 2.§qmma 1 del nuovo statuto (ALL
3). ' |

Viene letta la prima stesura da parte del segretario G. Brusamolin e poi viene letta la nuova
proposta.

La modifica passa con un astenuto e un voto contrario.

Si ricorda che il testo della bozza del nuovo statuto verra solamente approvato o rigettato.
Vengono  presentate le  varie  osservazioni pervenute  entro il 5/10:;
la prima proviene da A. Agnesi, rappresentante della Delegazione Pontificia. (ALL. 4);

chiede la modifica della mission, evidenziando I'aspetto chiave del turismo religioso.
Agnesi aggiunge poi delle perplessita verso la figura del tesoriere presente nell'art. 10.4
L'avvocato L. Sebastiani, del’UNPLI Marche a cui il CDA si & rivoito per la stesura del nuovo
statuto, interviene spiegando che la sostituzione della mission & stata possibile vista la
ﬁsuuazwne peculiare della Citta mentre la figura del tesoriere/cassiere & prevista nel Terzo
Settore sottolineando come in tutte le associazioni la figura sia una e monocratica. i tesoriere
fa parte del CDA e la collegialita deriva proprio da questo e dalle deleghe date dal Consiglio

“in qganto agisce proprio in sua funzione.

'La nforma del terzo settore che la Pro Loco Felix Civitas Lauretana sta affrontando con
questo nuovo statuto & un’opportunita per dare dignita maggiore alle associazioni e lo statuto
preso come riferimento & stato scritto da legislatori esperti.

Il presidente sottolinea come la nostra associazione avrebbe vita pit semplice avendo come
soci di diritto Amministrazione Comunale e Delegazione Pontificia, ricordando come sia stata
proprio la Delegazione ad aver offerto in maniera gratuita una sede legale, la attuale sede in
corso Boccalini 67, e ad essere la fonte di sostentamento dell’associazione grazie all'area
camper che, tra le altre cose, consente il pagamento di ben due dipendenti.

La scelta che andiamo ad affrontare questa sera non & fatta a cuor leggero ma va fatta per
aprire un nuovo capitolo della storia della Pro Loco.

Viene data lettura delle puntualizzazioni indicate dal socio Francesco Sedita e data vrisposta
ai dubbi avanzati in merito al nuovo statuto (ALL.5) in maniera esaustiva dall'avv. Sebastiani.
A seguire viene data lettura alle osservazioni presentate dalla presidente dei Probiviri E.
Simonetti a nome di tutto il collegio (ALL. 6), l'avvocato Simonetti & assente durante
'assemblea:

Viene fatto notare che, dopo l'invio della bozza del nuovo statuto al collegio dei Revisori dei
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conti e dei Probiviri, sono stati entrambi invitati in una riunione del CDA indetto proprio per
discutere di questi cambiamenti ma tutto il collegio dei Probiviri era assente.

La prima osservazione avanzata riguarda la differenza della nostra bozza di statuto con lo
statuto adottato nel Friuli Venezia Giulia.

Sia il presidente Pangrazi che il presidente Silla fanno notare che la bozza di statuto che
I'assemblea & invitata ad approvare & stata fornita da UNPLI regionale a cui & stata fornita da
UNPLI nazionale.

Sono entrambe bozze per cui le differenze possono esserci soprattutto dal fatto che il Friuli
Venezia Giulia & una regione a statuto speciale ed & normale quindi non & un errore da parte

C di néssuno La Pro Loco Felix Civitas Lauretana deve far riferimento al' UNPLI nazionale non

ad" un altra regione e la proposta presentata & perfettamente in linea alle linee guida nazionali.
:»ll bro del collegio dei Probiviri Serena Biondi fa presente e sottolinea che, nonostante
»_parta,)[éi aveva ricevuto le considerazioni dalla presidente Simonetti ma questa aveva

er)ﬁall di osservazioni sia stata inviata a nome di tutto il collegio di cui anche lei fa

‘-proweduto a inviare senza attendere le sue controdeduzioni e di fatto utilizzando
indebitamente il suo nome, comportamento estremamente grave in particolar modo da chi &
presidente di un collegio che fa dello spessore morale il suo caposaldo e sulla base di questo
dirimere le controversie tra associati. [noltre, la Biondi non condivide in alcun modo le
osservazioni presentate a nome di tutto il collegio.

La seconda osservazione riguarda il diritto al voto dei minori, diritto sancito dalla Costituzione:
il minore non pud votare ma pud farlo il genitore o il tutore che lo rappresenta legalmente a
Suo nome. |

Gli articoli 4.3 e 7.2 sembrano parlare della stessa cosa ma il primo definisce il diritto di voto
del minore associato e il secondo definisce la figura del minore associato in assemblea.
Quindi si tratta tecnicamente di due questioni diverse.

La ripetitivita & accettata vista la delicatezza dell'argomento.

Per quanto riguarda gli organi di controllo, riguardo per i quali & stata presentata un'ulteriore
osservazione da parte della Delegazione pontificia (ALL. 7), i revisori dei conti e i probiviri
sono previsti, non vengono eliminati.

Per quanto riguarda il collegio dei Probiviri si rimanda a un organo terzo cioé quello
provinciale, a cui pud seguire sia quello regionale e quello nazionale.

Nel Codice Civile e quindi nel codice del terzo settore non c’@ alcun obbligo di inserire il
collegio dei Probiviri ad alcun livello, a maggior ragione nellUNPLI, gia articolato in piu livell.

NellUNPLI tale organo & articolato in piu livelli territoriali e garantisce una maggiore terzieta,
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oltre a una maggiore competenza e quindi una maggiore oggettivita di giudizio, visti i
precedenti della nostra associazione. _

L'organo di controllo sostituisce i revisori dei conti al quale il nuovo statuto da piu potere.
Una pro loco & obbligata ad avere 'organo di controlio solo nel caso raggiunga determinati
requisiti: un attivo patrimoniale di 100.000€, ricavi per 2 milioni di euro oppure avere pit di 5
dipendenti.

Si sottolinea come la Pro Loco Felix Civitas Lauretana attualmente non soddisfi alcuno di
questi requisiti.

Inoltre, avere un organo di controllo richiede dei costi non indifferenti e si ricorda che la nostra
realtd ha anche appena chiuso il bilancio con un pesante passivo. La sua assenza non
significa mancanza di controllo anzi i soci hanno tutto il diritto di controltare in prima persona i
bilanci e 'andamento dell'associazione, infatti la Pro Loco Felix Civitas Lauretana gia rende
pubblici sul proprio sito sia il bilancio consuntivo che quello preventivo.

I soqid Italo Tanoni interviene e dichiara di non essere d'accordo con la decisione di eliminare
il collegio dei Revisori/organo di controllo.

Un'altra osservazione presentata & che sia un errore che il presidente venga votato
dall'assemblea.

Si risponde che il presidente pud essere votato sia dal CDA che dall'assemblea, nel caso sia
votato dall'assemblea: in quest'ultimo caso la procedura viene considerata come garanzia di
una maggiore democraticita della carica in quanto espressione della volonta diretta di tutti i
soci con diritto di voto.

Altra osservazione: nellart. 7.5 I'assemblea & convocata con delibera del CDA e non
esclusivamente dal presidente. Questa & stata una scelta politica in quanto L'assemblea cosi
pud essere convocata sia dal presidente che tramite delibera del CDA, in questo caso, se
dovesse mancare il presidente il CDA pud convocare I'assemblea e non mancherebbe cosi il
potere di convocazione.

Altra osservazione viene fatta sulla presunta assenza della durata del mandato di consiglio
direttivo e presidente. Si fa notare che la durata & presente negli art. 8.8 e 9.4: restano
entrambi in carica 4 anni e sono rieleggibili.

Altra osservazione viene fatta sulla mancanza dei soci fondatori. Si risponde: questa non &’
una nuova costituzione ma un riallineamento dello statuto. Da parte di alcuni soci vengono
avanzate delle rimostranze in merito al tenore delle osservazioni in quanto prive di ogni
fondamento legale e logico. a questi si risponde che fa parte del principio democratico di cui

il CdA & custode il lasciar spazio alle opinioni di tutti nonostante queste possano essere
A
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infondate, o semplicemente dilatorie.

Viene inoltre richiesto se la Pro Loco Felix Civitas Lauretana per accedere alle convezioni,
faccia parte del RUNTS. 1 RUNTS esiste ancora solamente su carta, non & ancora operativo
nessuna pro loco in tutta ltalia vi & iscritta ne potrebbe essere iscritta. L'entrata sara
automatica una volta che I'associazione diventa APS.

Con il nuovo statuto la Pro Loco Felix Civitas Lauretana sara nel registro regionale UNPLI.
Al termine della discussione di tutte le osservazioni presentate, 'assemblea & invitata ad
approvare o rigettare la bozza di statuto.

La bozza del nuovo Statuto viene approvata dai presenti con un voto contrario e nessun

~—

astenuto.

Alle ore 23,40 il Socio Italo Tanoni lascia 'Assemblea.
Successivamente vengono approvati 7 nuovi soci all'unanimita:
Ascani Christian, Casali Giorgia, Gambini Andrea, Mariani Simone, Moriconi Francesco,

Palmieri Lyan Rafael, Pietanesi Chiara,

Per correttezza e per agevolare lintroduzione di questo nuovo riferimento giuridico il
presidente e l'intero consiglio direttivo si dimettono.

Terminati i punti all’ordine del giorno, I'assemblea termina alle 23.50.

Loreto 08/10/2021
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STATUTO PRO IOCO FELIX CIVITAS LAURETANA

ART. 1 - Dencminazione, sede e durata

1.1

n. 117 e successive modifiche e integrazioni (di seguito “Codice del Terzo

Ai sensi del Codice civile e del Decreto legislativo 3 luglio 20175 | |

Settore”) & costituita un’associazione non riconosciuta, con finalita di
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pramozione sociale, avente la denaminazione di “Pro Loco Felix Civitas ILau-

retana” (di seguito anche solo “Associazione” o “Pro Loco”). (
,“{f‘f -1.2 L'associazione ha sede legale nel Comme di Loreto, Corso Boccalini, |
e R |
B A Y . ;
£, g ~ I
).,5.,},;’5":,: B. \ed ha durata illimitata. m\&‘
' % “‘:i[ =
1.3/ Il trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comme pué \\%@\
.,\;* M P sd P J

egsére stabilito con delibera del Consiglio Direttivo e non comporta modifi-

ca statutaria, salvo 1’adbligo di comunicazione agli uffici competenti.

1.4 Ia Pro Loco aderisce all’Unione Nazionale delle Pro Ioco d/ Italia APS

(di seguito UNPLI APS), per il tramite del Comitato Regionale di competenza,

di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natura

vincolante.

ART. 2 - Scopo, finalita e attivita

2.1 Riconoscendo nel turismo religioso artistico-culturale uno degli

aspetti pit qualificanti per Loreto, 1’associazione Pro Loco intende promuoc-

vere e favorire 1’affluenza turistica attraverso iniziative tese alla valo-

rizzazione dell’immagine della citta, il suo miglioramento turistico infor- ,

locale e concertandone di nuove, per una maggiore soddisfazione dei visita-

mativo, dei servizi, sostenendo, incoraggiando manifestazioni di tradizione

tori e degli stessi residenti. L’associazione non ha scopo di lucro e perse-

gue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, con modalita
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ispirate a principi di democraticita ed uguaglianza mediante lo svolgimento

in via esclusiva o principale, in favore dei propri associati, di loro fami-

liari o di terzi, di uwna o piu delle seguenti attivitd di interesse genera-

le, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri

associati:

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della

legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita

culturali di interesse sociale con finalita educativa (ai sensi

dell’articolo 5, comma 1 lettera d) del Codice del Terzo Settore) ;

i:t)\ interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento

| délle condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle

. &

FS
E 443
’ 7Zorse naturali, con esclusicne dell’attivita, esercitata abitualmente, di

raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché al-

la tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge

14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo 5, cooma 1 lettera e) del Co-

dice del Terzo Settore) ;

c) interventi di tutela e valorizzaziocne del patrimonio culturale, reli-

gioso e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n.

42, e successive modificazioni (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera f)

del Codice del Terzo Settore) ;

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche, enoga-

stroncmiche e ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anc:he edi-

toriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volon-

tariato e delle attivita di interesse generale (ai sensi dell’articolo 5,

cama 1 lettera i) del Codice del Terzo Settore) ;

pandn




e) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse socia-

"
1

le, culturale o religioso (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera k) del

Codice del Terzo Settore) ;

,

£) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai

sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t) del Codice del Terzo Settore);

qg) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o

prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazio-

ni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggia-

te o di attivita di interesse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1

lettera u) del Codice del Terzo Settore) ;

promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli,

A

-
’deﬂé,.nmzviolmzaedeuadi.fesanmamta (2i sensi dell’art. 5, cama 1,
e o]

| g.é'tt v) dal Codice del Terzo Settore) ;

; i) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati

alla criminalita organizzata. (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. z) del

Codice del Terzo Settore).

2.2 le finalita che la Pro Loco ha come oggetto sociale sono:

a) svolgere fattiva cpera per organizzare turisticamente la localita in

cui opera, proponendo alle Amministrazioni competenti il miglioramento este-

tico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le

bellezze e risorse naturali, le produzioni tipiche locali, nonché il patri-

monio culturale, storico, religioso — monumentale, artistico ed ambientale,

attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e priva-

ti;




b) pmmvereeozganizzam,and'leinoollaborazionecongliEntiPub-

blici e/o privati, iniziative (convegni, escursioni, mascherati, serate dan-

zanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni

sportive, fiere enogastronamiche, mercatini, sagre e/o manifestazioni di al-

tro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale, recupero ambientale,

restauro e gestione di momumenti etc.) che servano ad attirare e rendere piu

gradito il soggiorno dei turisti e la qualita della vita dei residenti e a é}/
| " -

| favorire 1’aggregazione sociale e il turismo sostenibile;

N~
c) sviluppare 1’ospitalitda, 1'educazione turistica e ambientale e la co-

noscenza glcbale del territorio, e pili in generale sensibilizzare la popola-

Tk

¥

“ Zi residente nei confronti del fenomeno turistico;

AP [
\
\
|

@) 2 stimolare i1 miglicramento delle infrastrutture e della ricettivitd
4.3 2 \K\’

ed extra alberghiera; X)) o
ey N
%)  preocauparsi del regolare svolgimento dei servizi locali (di valenza \\
' turistica) svolgendo tutte quelle azioni atte a garantirne w\i

la pit larga funzionalita;

£) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzio-

ne dei servizi pubblici e privati di interesse turistico e religiocso, veri-

| ficando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, le

opportune modificazioni;

q) curare 1’informazione e 1’accoglienza dei turisti, anche tramite la ' \
| . ,}\
| gestione degli Uffici d’informazicne previsti dalle leggi vigenti in mate- 3
ria;

‘h) promiovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché

| 1’aggregazione sociale attraverso attivita nel settore sociale e del volon-




tariato a favore della popolazione del territorio (proposte turisti '\spe—

| cifiche per la terza eta, progettazione e realizzazione di spazi 43&1.811 de-

-
&2
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)
g
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stinati all’educazione, alla formazione e allo svago dei minori, :Lm.z:.at;x.\ym_

LT X YN
| di coinvolgimento delle varie componenti della commnita locale f:i.nalizzéei I (LSt S,

|

anche all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione

0 1 20 035503 120 9

LT CTETRA

A

A

di itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici, scambi da e per

i

1’ estero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo

anche ricollegando i valori del nostro territorio e della nostra cultura con

quelli degli emigrati residenti all’estero), riattivare un colleganmto‘;n-

! . % O D
che con le perscne che sono emigrate. W\ %
N
2.3_5\ realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse \/\
L2
Y

st@x] &0, artistico e culturale, legate agli usi e alle tradizioni della co-

nn%é locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali.

2.4 attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con le

| disposizioni e i bandi delle politiche regionali, nazionali e comunitarie.
\

2.5 aprire e gestire circoli per i soci, con l’eventuale costituzione di

un Circolo Pro ILoco UNPLI APS, anche con possibilita di somministrazione di

alimenti e bevande, rivolta esclusivamente ai soci iscritti, la quale non

potra essere di natura cammerciale.

| 2.6 Ie attivita sopra elencate potranno essere svolte instaurando forme

. di collaborazione con Enti pubblici e privati.

2.7 Ai fini organizzativi, 1l’Associazione potra acquisire a titolo di

- _ I B i
| proprieta, locazione o comodato gratuito strutture e attrezzature idonee

' — b
- all’oggetto della propria attivita. A Rl

0 1 20 035503 100 5
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2.8 L’/ Associazione potra, inoltre, compiere tutte le operazioni immobi-

liari, mobiliari, fi iarie, iali e putblicitarie, ie, oc-

A

casionali e marginali, correlate agli scopi istituzionali e necessarie al

%

\

raggiungimento delle finalita statutarie.

[

“"\

2.9 I1a Pro Loco, incltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e

secondarie rispetto alle attivita di interesse generale, ai sensi e nei li-

miti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individua-

zione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata

in Assemblea dei Soci. Nel caso l’/Associazione eserciti attivita dlvers;‘, il

Conss.gl:.o Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale

AN

cblla‘g se nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, del
R ‘ﬂ

")
o

SN
<
2.10,7 1/associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi attra-

verso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non

corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse gene-

rale. LI’attivitd di raccolta fondi pud essere realizzata anche in forma or—

ganizzata e continuativa, mediante sollecitazicne al pukblico o attraverso

la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando ri-

sorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori

e il pubblico.

s

2.11 Ie attivita di cui ai commi precedenti sono svolte dalla Pro Loco APS

jinfavomdeipzupriassod.ati,dilomfamilia:ioditerziawalaudosiin

P

modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.




2.12 1a qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rap-

porto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro

retribuito con la Pro Loco APS di cui il volontario & socio o associato o Q§

tramite il quale svolge la propria attivita volontaria. ILa Pro ILoco APS ha

1’cbbligo di assicurare i propri volontari ai sensi dell’art. 18 del Codice

del Terzo Settore.

ART. 3 - Ammissione e numero degli associati

31 I soci dell’Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci

Sostenitori, Soci Benemeriti.

3.2 Sono Soci Ordinari coloro che versano la quota di iscrizione annual-

mentd stabilita dal Consiglio Direttivo.

‘l:/

3.33,’; '?)Sono Soci Sostenitori coloro che, oltre alla quota ordinaria, erogano

a
i

con ioni volontarie straordinarie.

3.4 Sono Soci Benemeriti coloro che vengono denominati tali dal Consiglio

Direttivo per meriti particolari acquisiti a favore dell’Associazione.

3.5 I Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota

f"

annmuale.

3.6 Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud es-

sere inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se successivamente alla co-

stituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto,

1’/Associazione dovra darne tempestiva commicazione all/Ufficio del Registro

unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

3.7 Possono aderire all’associazione le persone fisiche che condividono

le finalita della stessa e che partecipano alle attivita di interesse gene-




rale dell’associazione con la loro cpera, con le loro competenze e conoscen-’

iy

3.8 Non sono ammessi soci temporanei. Q

3.9 Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consi-

glio Direttivo unma domanda scritta che dovra contenere:

a) 1’ indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita,

codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica

ove in possesso;

b) hmmmzm&msmamtﬁmmmalmmﬂpm;w

Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legal-

mente adottate dagli organi associativi;

3.],9‘\‘_'3 Nel caso di minore, la domanda € sottoscritta dall’esercente la re-

2

Z
=
>

3.11 Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non di-

scriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse

generale svolte.

3.12 1a deliberazicne di ammissione deve essere commicata all’interessato

e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

3.13 Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la delibera-

zione di rigetto della domanda di ammissione e commicarla agli interessati.

3.14 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Diret-

tivo, chi 1’ha proposta pud entro 60 giomi dalla commicazione della deli-

berazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci 1’/Assemblea o il

Collegio dei Prabiviri provinciale, che delibera sulle domande non accolte,




se non appositamente convocati, in occasicne della loro successiva Lervo-

3.15 Io status di associato ha carattere permanente. 1/ ammi ssione' ad asso- - |/
} et B Py

0 1 20 035503 125 4

IR

ciato & a tempo indeterminato e pud venire meno solo nei casi previsti \QR B3

dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,

introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a

termine.

3.16 Ia quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivaluta- \%X

~

bile. -
&\b; [
ART. 4 - Diritti ed dbblighi degli associati Q@ %

4.1 Gli associati hanno il diritto di:

- ';_*.\ eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi;

- .| votare in Assenblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli

ﬁ:&iadeinregolaccnilpagamantodellaquotaassociaﬁva;

- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne

1’ andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
# partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse
dall’ associazione; c\é
- concorrere all’elaboraziocne ed approvare il programma di attivita; ~
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dell’ ordine del giomo delle assemblee, ,
/
& [ = — — a "'“ﬁ;:;;z l.w, — s
= consultare i libri sociali e prendere visicne dei bilanci; gg TEne
3 EfSE
| . ; - TTEB
. N < ponlin L ney T ) e
- ricevere le pubblicazioni della Pro Loco. ’:ﬁﬁg o
¥ Y 3 «,ﬁs §§
’ 4 o o= —
| 41180 s 1E=
| : R a = —
9 3 z%’q & o=
o —
KU1




4.2 Per i soci minori di eta il diritto di voto & esercitato, sino al

raggiungimento della maggiore etd, dall’esercente la responsabilita genito- : §§
riale sui medesimi. <§
| 4.3 I soci minori non possono ricoprire cariche sociali. QQ
|
4.4  Gli associati hanno 1’cbbligo di: |
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni; |
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spon-

taneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto; tenere, nei rapporti

cmglialtriassociaﬁ.econitarzi,mcmportamaitoinpzontatoaspfrito

di solidarieta, correttezza, buona fede e rigore morale

- . versare la quota associativa secondo 1’importo, le modalita di versa-

me)tér i termini annmualmente stabiliti dall’Assemblea.
=

L3
ART#/f - Perdita della qualifica di associato
>

5.A1 la qualifica di associato si perde per recesso o esclusione.

- -

5.2 L/ associato che contravviene gravemente agli cbblighi del presente

Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e delle deliberazioni degli or- | &

|

|

gani associativi, nonché dello Statuto e dei Regolamenti interni dell’UNPLI

- APS, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita

all’associazicne, pud essere escluso dall’associazicne su proposta del Con-

- \
siglio Direttivo mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e C\S\
%?» : 7

dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di

esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra

1’associato escluso non potra ripresentare domanda di ammissicne.

presentare le proprie controdeduzicni. Nelle ipotesi infra indicate

10




5.3 1’ associato moroso nel pagamento della quota associativa per pit di

due anni pud essere escluso dall’associazione con delibera del Consiglio Di-

rettivo, previa contestazione e salvo che regolarizzi i versamenti delle \‘>—.\

quote pregresse entro 30 giorni dalla contestazione di morosita.

5.4 I/esercizio dei diritti di socio @ sospeso nel caso di mancato versa-

mento della quota associativa annuale, anche parziale, nei termini e nelle

modalita deliberate dall’Assemblea.

5.5 L’ associato pud sempre recedere dall’associazione. (—\
~=
5.6  Chi intende recedere dall’Associazicne deve commicare in forma i
e |

scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale provvedera alla

annotazione del recesso nel Libro dei soci.

5.7 I diritti di partecipazicne all’associazione non sono trasferibili.

58;) Ie somme versate a titolo di quota associativa non scno rimborsabili,

nvé% ;’i.].e omibili.

5.9 Gli associati che commgue abbiano cessato di sppartenere

all’ associazione non hanno alcun diritto sul patrimenio della stessa.

ART. 6 - Organi

6.1 Sono organi della Pro Loco:

- 1’ Assemblea;

- il Consiglio Direttivo; S %
5

& il Presidente;

o 1’Organc di Controllo, quando ddbligatorio ai sensi delle disposizio-

ni di legge vigenti;

- il Revisore legale dei conti, quando cbbligatorio ai sensi delle di-

: | gposizioni di legge vigenti.

i
¥
!




ART, 7 - Assemblea Ck

e -

N
7.1 L’ Assemblea & 1’organo sovrano dell’Associazione ed & costituita da §

tutti gli associati. Nell’Assemblea hamno diritto di voto tutti coloro che %&

s

sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, e siano in rego-

la con il versamento della quota sociale dell’anno in cui si svolge

1’'Assarblea.

7.2 Per i soci minori di eta il diritto di voto & esercitato, sino al

raggiungimento della maggiore eta, dall’esercente la responsabilitd genito-

7.3 Ciascun associato ha un voto.

7.4 Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assamblea da wn altro

all’avviso di convocazione. Nell’Assenblea & ammessa una sola delega per

VA
associato avente diritto di voto mediante delega scritta, anche in calce : X
N

iato presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compa-

| tibilE} art. 2372, coma 4 e 5, del Codice civile. e
S \

T
|

7.5 s L/ Assenblea & convocata con delibera del Consiglio Direttive e comu-

nicata agli associati mediante avviso scritto, anche in forma elettronica,

almeno 10 giorni prima della data fissata per 1’'Assemblea e deve contenere wés

l’ord:l.nedelgiomo,sil luocgo, la data e 1’/orario della prima convocazicne e \ﬁ

della seconda convocazione. In difetto di convocazione formale o di mancato

j rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui N

partecipano di persona o per delega tutti i soci. La convocazione € comuni-

cata contestualmente e nel termine di 10 giorni prima della data di svolgi-

mento agli Organi delle Articolazioni Periferiche territorialmente competen-

1
\
\
\

I ti per permettere 1’invio di un proprio rappresentante.

12 5




7.6 L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazicne o, in spé

-

assenza, dal Vicepresidente o persona nominata a Presidente dai convenuti .

all’ assemblea stessa.

Tl

del bilancio di esercizio.

T

B

7.8 L' Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la ne—

cessita o quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli as-

sociati.

7.9 L'Assemblea ha le seguenti competenze:

P 250N nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto,
_ il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
\ \
&y o elegge e revoca il Presidente; A \i
P < N
Amfi - approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsto; ‘Q‘
O\

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associati-

o pigpn

13

1EATIV0

i3

vi, ai sensi dell’art. 28 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, e \Cy/ (@
i 4|
% promiove azione di responsabilita nei loro confronti;
g = delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi
straordinari;
- . { ~
- delibera sulla asclusione degli associati; \%)
= delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;
-
= approva 1’ eventuale regolamento dei lavori assembleari; )
N deljberasuirioorsiincasodiraiezioredalladunandadianmissicne";
.» - T TR
i di nuovi associati; A RN L
5 ! S '}:@SJ i
: - delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a , “ghen | =
o Parar g
- g =
: realizzare gli cbiettivi definiti dall’Associazione; %3; n=
esli=
] | B=
e =




= delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissio-

l

ne dell’associazione;

7

Y

- delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attivita

. C
diverse ai sensi dell’art. 2.9 del presente Statuto; )

ﬁ?j’ i

= delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Iegge, dall’Atto costi-

tutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

7.10 L’Assemblea € validamente costituita in prima convocazione con la

presenza della meta piu uno degli associati aventi diritto di voto presenti,

-

in proprio o per delega e in seconda convocazione qualunque sia il numero

‘degllassomatlpmsmtlavmud:.nttod:.voto, in proprio o per delega.

7
T~

\'~,_7.11 L/ Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di

IS,
>, hv

g SRV

| approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita,

Y74

A

i/ )

gli amministratori non hanno voto.

¢

7.12 Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere re-

N\
s

datto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario, consultabile

S
(

Er-

da tutti i Soci presso la sede sociale; eventuali copie saranno a debito del

socio richiedente.

/
LT

7.13 1/Assemblea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazio-

ne con la presenza dei due terzi dei soci aventi diritto al voto, in seconda

cawomzimeémlapmsmzadellametipiﬁtmodeisocia\mtidirittoal

voto e 1/Assenmblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei vo-

7.14 Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del ‘

|
|

patrimonio occorre il voto favorevole di almeno 3/4 degli associati.

14




|
7.15 E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibili- L

<

.

=2 che le riunioni dell’Assemblea si tengano per teleconferenza o videocon—

7\§

ferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e

Nard-

7

sia loro consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale al- %

12 trattazione degli argomenti affrontati; verificandosi questi requisiti,

1’ Assemblea si considera teruta nel luogo in cui si trova il Presidente e

dmrepumdavetrcvarsiilSeg:etariocbllarimﬁme,cnchcmsmﬁ:ela

stesura e la sottoscrizicne del verbale sul relativo libro.

2ART. 8 - Il Consiglio Direttivo

8.1 Tl Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli in-

" dirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla

T
-

B

,:g quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
¥ 4
i

Sy

8.2 Rientra nella sfera di competenza del Censiglio Direttivo tutto quan-

e tonmusiaperleggaoperStatatodipertinmzaesdusivadau’Assanbleao

‘4.‘
-

di altri orgeni associativi.

8.3 T1 Consiglio direttivo & responsabile verso 1’ Assemblea della gestio-—

ne operativa, attua i mandati e le decisioni dell’Assemblea ed & investito

daipiﬁampipotariperlagasﬁonaordinariaestzaordi:mﬁa

dell’Associazione, fatti salvi quelli che la legge e lo statuto attribuisco-

no all’Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:

= eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- fonm:lareipcmgranmidiattivitéassociativasullabasechllelinee

Happrovata dall’Assemblea;

15




predisporre il Bilancio di esercizio e l’eventuale Bilancio sociale,

<

doamentando il carattere secondario e strumentale di eventuali attivita di-

verse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;

%

proporre le eventuali attivita diverse e attestarne la secondarieta

strumentalita, rispetto alle attivita di interesse generale;

approvare il documento di previsione e programmazione econcmica

dell’esercizio;

] b deliberare sulle domande di nuove adesioni; Q

sottoporre all/Assemblea le proposte di esclusione dei soci;

Kj\»- sottoporre all’approvazione dell’Assemblea le quote soc::l.al:. annue per

S
,_ y
i gli associati e gli eventuali contributi straordinari; \@\ (\{
E /. - deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; & A
A
%’ i stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associati- “X

curare la gestione di tutti i beni mobili e immcbili di proprieta

dell’associazione o ad essa affidati;

= eleggere fra i propri membri il Vicepresidente, il Segretario ed il i

Tescriere; N&

2 curare la téfuta dei libri sociali di sua competenza; ™~

- stabilire i limiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai volonta- ‘
1 delle spese effettivamente sostenute e documentate per 1’attivita presta- e

_—ﬁ a1 sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117;

] q:prcv;ml’amxcnumchicmpmsiparleevmmalipzasmzicnim-

m.h;;ted’xésirathnscassarieaifinidalmgolamﬁmzimammtodelle

attivata dell/APS;

%




£ = costituire Commissioni o Gruppi di lavoro, a cul partecipano gli as- :;
F . =
i sociati o esperti anche non soci, per la definizicne e la realizzazione con- -
- =
creta di specifici programmi e progetti. { ‘;é
] \ -
8.4 Il primo Consiglio Direttivo & nominato nell’atto costitutivo e, . sue-
cessivamente, dall’Assemblea degli associati.
A Y
3 8.5 L’Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, %g
IUV : \
ai quali si applica l’art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleg- m&
| N
{ gibilita e di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori si C\Q)\ \%
; applica 1’articolo 2475-ter del Codice civile. ——
ﬁ”“ 8.6 I1 numero dei camponenti @ stabilito dall’Assemblea su proposta del
Pe. < . .
e .. Consiglio {
e
E b 9.7 Il Consiglio Direttivo & composto, oltre che dal Presidente, da un
| e

numero di membri tale da assicurare una equilibrata rappresentativita degli

iscritti che commngue non sia inferiore a sei unita. %/
Q)
8.8 I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro amni e
:
‘el ibili. g
i |
i | 8.9 Il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua &
: assenza, dal viospresidente o, in assenza di quest’ultimo, da un membro N
Z
3 i : S
eletto allo scopo dal Consiglio direttivo. - }
’ 8.10 11 Oonéiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte
3 all’amno, o quando il Presidente lo ritenga opportuno od a seguito di ri- 1t
: chiesta scritta di almeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. L
— . . sl 20 —
la convocazione e inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica, con 5 ggg tr:ﬁa g
: B, 23=S
. R =l L —
; giorni di anticipo e deve contenere 1’ordine del giorno, il luogo, la data e | | 5'53 = BE
[ T
) G Q__——_:___ e
1’ orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato ri- ¢ g ,,.g;g: P =
e BEART B =
oA -
L iimzzlE L=
17 oEeTNIgRIR =
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P

spetto dei termini di preavviso scno ugualmente valide le riunioni cui par-

tecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo. In caso di urgenza & ammes-

sa la convocazicne, sino a 24 ore prima della data della riunione. §
¥ S
‘: 8.11 I Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza §
4 I
: giustificazione motivata decadono dalla carica. &
k BN
8.12 In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusicne di consiglieri
prima della scadenza del mandato, il Consiglio direttivo provvede alla loro
sostituzione, utilizzando 1’elenco dei non eletti, i quali rimangono in ca- (
4 rica sino alla scadenza del mandato del Consiglio direttivo. In caso di man-
} canza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, o loro indisponibilita ; %
i I
: N —
1’ assemblea provvede alla surroga mediante elezicne 2

"»“‘.’;:‘8";13 Nel caso in cui decada oltre la meta dei menmbri del Consiglio diret-

* tivo, 1’Assemblea provvede tramite elezione al rinnovo dell’ intero organo

Y £

L €
™ 8.14 Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva

-

A
%
oo AT

della maggioranza dei membri del Consiglio direttivo. Le deliberazioni sono

valide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti

e —

prevale il voto del Presidente.

H

8.15 Delle nml&i consiliari dovra essere redatto apposito verbale fir-

—

mato dal Presidente e dal Segretario ed approvato di volta in volta dal Con-

C

siglio stesso, consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa

richiesta formale al Presidente.

8.16 Ie riunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio

Direttivo possono essere svolte anche mediante sistemi di collegamento au-

dio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,

18




&
)
7

#ltresi ammessa la manifestazione del voto a scrutinio segreto, nelle ipote-

. selsconferenza) , secondo le modalita definite con apposito regolamento. E

-

s previste dallo Statuto e dai Regolamenti, attraverso 1/utilizzo di appo-

s27= piattaforma di votazione on line, purché siano garantiti sistemi di si-

murezza e crittografia e la capacita di conservazione dell’anonimato e della(

szcurezza del voto espresso.

8 Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & genera-

- 7§

le, pertanto le limitazioni di tale potere non sono cpponibili ai terzi se

non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si

N

£ - : S
5 prova che i terzi ne erano a conoscenza. S b
E},\R LN \ )
F ART. 9 - Presidente - Vioepresidente w X
: \ AN

9.1 Il Presidente rappresenta legalmente 1’associazione nei rapporti in- AN \\
;l'"temiedinqualliestenﬁ,neiccnfrontiditarzied:‘ngiudizioeccupie Q’j ‘\'\%

N )

F

tutti gli atti che la impegnano verso 1/esterno.

9.2 I1 Presidente & eletto dall’'Assenmblea e pud essere riconfermato.

9.3 E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni na-

tura e di qualsiasi tipo da Pukbliche amministrazioni, Enti, Istituzioni e

| da privati, rilasciandone quietanze liberatorie,

9.4 I1 P.nesn.dant: dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa

per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca,

per gravi motivi, decisa dall’Assenblea, con la maggioranza degli aventi di-

ritto.

9.5 Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di ammi-

nistrazione, il Presidente convoca l’/Assemblea per la nomina del nuovo Pre-

sidente.
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8.6 I1 Presidente convoca e presiede 1/Assemblea e il Consiglio Diretti-

vo, svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali

organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta. g

8.7 Il Vicepresidente @ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri com-

ponenti e sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta

questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

9.8 I1 Presidente pud invitare a partecipare ai lavori dell’Assenblea e

del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto, il Sindaco del Comme o suo

Delegato, il Delegato Pontificio o un membro della Delegazione Pontificia

3
;

Delegato dal Vescovo o altre autorita ed esperti.

ART. 10 - Segretario e Tesoriere

V 10.1 11 SegretarioeilmesoriemesmmorminatidalCcnsiglioDimttivoal{

¥

suo interno.

10.2 Il Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle

relative riunioni, cura la conservazione della documentazione riguardante la Q
vita della Pro Loco, assicura 1l’esecuzione delle deliberazioni e provvede al )
1 normale funzionamento degli uffici. \§§\
‘ ™
N

10.3 Il Segretario é responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di

] idonea documentazidne dalla quale risulta la gestione econamica e finanzia-

ria della Pro Loco, nonché della regolare tenuta dei libri sociali.

10.4 Il Tesoriere & il responsabile della gestione amministrativa e finan-

ziaria dell’Associazione inerente all’esercizio finanziario e la tenuta dei

libri contabili. Cura la redazione del bilancio consuntivo e del documento

di programmazione econcmica sulla base delle determinazioni assunte dal Con-

siglio. Al Tesoriere é conferito il potere di operare con banche e uffici
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postali, ivi compresa la facoltd di aprire o estinguere conti correnti, fir-

-

mare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per 1’incasso e

- comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerenti le mansioni affidate-

_'.% ~. j: >
e

ABABO

o HARE

>

' gli dagli organi statutari.

Lo
00

o

|

10.5 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.

ART. 11 - Organo di controllo

11.1 Nei casi previsti per legge ai sensi dell’art. 30 Codice del Terzo

Settore viene eletto dall’Assemblea un organo di controllo anche monocrati-

CO.

i11.2 T componenti dell’organo di controllo durano in carica per tre eser-

ciziedevmoessetesceltit:ale&abegoriedisoggettidiwiall’artﬁ.mlo‘

2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo col-

legiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei com—

ponenti .

11.3 Nella seduta di insediamento, indetta dal membro risultato primo de-

gli eletti, 1’Organo di controllo collegiale elegge al suo interno il pro-

prio Presidente

11.4 L’organo di controllo:

- vigila sull’?sservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei /

principi di corretta amministrazicne, anche con riferimento alle disposizio-

ni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;

vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e

contabile e sul suo concreto funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civi-

che, solidaristiche e di utilita sociale;

2 |
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attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto

-
-

in conformita alle linee guida di cui all’articolo 14 del decreto legislati-

vo 3 luglio 2017, n. 117. Il bilancio sociale da atto degli esiti del moni-

toraggio svolto.

11.5 1’Organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione

dell’ Associazione rilevante ai fini dell’espletamento del proprio mandato. I

componenti dell’Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere,

anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,

J sociali o su determinati affari.

11.6 I membri dell’Organo di controllo sono invitati alle riunicni del

"'Gcnsiglio Direttivo e in tal caso possono esprimere la loro opinicne sugli

argomenti all’ordine del giorno, senza diritto di voto.

11.7 L/incarico di componente dell’Organo di Controllo & a titolo gratui-

to, salvo il rimborso delle spese effettivamente documentate.

ART. 12 - Revisione legale dei conti

12.1 Quando & dbbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti,

"

1/Assemblea nomina altresi il soggetto incaricato della revisicne legale dei

conti. L/incarico della revisione legale dei conti pud essere affidato

all’Organo di controllo, a condizione che tutti i suoi membri siano revisori

legali iscritti nell’apposito registro. Qualora i componenti dell’Organo di

controllo non siano tutti revisori legali iscritti nell’apposito registro,

1’ Assenblea affida 1’incarico della revisicne legale dei conti ad un sogget-

to iscritto nell’apposito registro o ad una societa di revisicne legale.




Non possono essere eletti revisori contabili i membri del Consiglio

S -

2 3 Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti dura in cari-

“m guattro anni e pud essere riconfermato fino a due mandati consecutivi;

%&amfﬁw
[i

4

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti controlla

. ammanistrazione dell’APS, pud assistere alle riunioni dell’Assemblea e del

o

Mhodimttivosamadirittodivoto,acoertalazegolazatammchlle

)
\

sermtture contabili e certifica la corrispondenza del bilancio consuntivo

/&

& le risultanze delle scritture contabili.

L/ incarico di componente dell’Organo di Controllo & a titolo gratui-

%o, salvo il rimborso delle spese effettivamente documentate.

. &8T. 13 - Presidente Onorario

13.1 Il Presidente Onorario é designato dal Consiglio Direttivo per ecce-

zonali meriti acquisiti in attivita a favore della Pro Loco.

13.2 1la nomina viene ratificata dall’Assemblea nella prima riunione utile.

ngéz; A~

13.3 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Diretti-

vo incarichi di rappresentanza e di eventuali contatti con altri Enti.

ART, 14 - Patrimonio e risorse econcmiche

4.1 11 patrimcni?dell’Assoc:‘azime costituito da beni mobili ed immabi-

1i, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate, e utilizza-

| o4 et

to per lo svolgimento dell’attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo per-

*’ : seguimento delle proprie finalita.
1 |

}14.2 E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di

[gestione, fondi e riserve commnque dencminate a fondatori, associati, lavo-

ratori e collsboratori, amministratori ed altri camponenti degli organi so-

2




ciali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento in-

dividuale del rapporto associativo.

14.3 le risorse economiche con le quali la Pro Loco provvede al funziona-

mento ed allo svolgimento della propria attivita sono:

a) quote e contributi dei Soci e di privati;
b) eredita, donazioni e legati;
c) finanziammtidelﬁbndosoc:ialeamqaeoeadaltrifinamiammtia;—

ropei per progetti finalizzati al raggiungimento degli cbiettivi istituzio-

m2l: e per il sostegno alle attivita della Pro Loco;

d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di

.| istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici e documen-

tati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

£) proventi delle cessioni di beni e servizi ed a terzi, anche attraver-

so lo svolgimento di attivita econocmiche di natura commerciale, artigianale

|

o agricola, svolbainmnieraausﬂia:eesussidiaziaecammquefimlizzabe(

&l raggiungimento degli cbiettivi istituzionali;

/L

Q) erogazioni liberali dei Soci e di terzi;

h) entrate derivanti raccolta fondi; 1’Associazione provvedera a redige-

re 1’apposito rendiconto previsto dalla normativa vigente.

i) ogni altra entrata, compatibile con le finalita sociali

dell’associazionismo di promozione sociale, che contribuisca al reperimento

dei fondi necessari al raggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispet-

to dei limiti e delle condizioni imposte dalla nommativa vigente




ché lo statuto lo consenta e siano secondarie e strumentali) ;

1

) attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore (pur”, | ,

14.4 Tutte le entrate ed i proventi dell’attivita della Pro Loco sono uti-

T

lizzati e spesi per il raggiungimento delle finalita della stessa e non pos—

sono essere divisi e/o distribuiti (neppure in modo indiretto) ai Soci.

|

14.5 Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro lLoco devono essere

reinvestiti a favore delle attivita istituzionali statutariamente previste.

ART. 15 - Rilancio di esercizio

) ,'_- ‘f“:c’é}{f‘l L/ associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con

T
-4 dacorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

:‘/1,52 Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, su indicazione del Teso-

riere e viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura

dell’esercizio cui si riferisce il bilancio.

15.3 I'esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni

15.4 Per ogni esercizio sociale & predisposto, in conformita alla normati-

va vigente, il bilancio di esercizio. Esso deve essere approvato entro il

giorno 30 del quarto mese successivo alla chiusura dell’esercizio sociale,

ovvero nel maggior timmine di sei mesi in caso di motivate necessita, e de-

positato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro i termi-

ni e le modalita previsti dalla normativa vigente.

15.5 Il bilancio di esercizio, redatto in conformita alla nommativa vigen-

te, deve rappresentare in maniera veritiera e corretta 1’andamento economico

e finanziario dell’associazione ed € corredato di tutti i documenti previsti

dalla normativa stessa.
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15.6 Il bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso,

devono essere affissi presso la sede sociale.

15.7 Ove ritenmuto opportuno e quando ddbligatorio ai sensi dell’art. 14

del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, 1’Associazione redige, depo-

sita presso il Registro unico naziocnale del terzo settore e pubblica nel

proprio sito internet il bilancio sociale. Quest’ultimo & predisposto dal

Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea entro quattro mesi dal-

la chiusura dell’esercizio cui si riferisce.

| ART. 16 - Libri sociali

16.1 L'Associazione si dota dei libri sociali ddbligatori previsti dalla

“normativa vigente:

- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

= registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non oc-

casionale;

vono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pukblico, tenuto a

cura del Consiglio Direttivo;

= libro delle acimanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,

tenuto a cura dello ;tesso organo;

- il libro delle admanze e delle deliberazioni dell’Organo di control-

lo, tenuto a cura dello stesso organo;

= il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri

organi associativi, tenuti a cura dell’organo cui si riferisccno.

- Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali

hanno diritto, previa domanda scritta al Presidente, di esaminare i libri

2%




‘f sociali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data della
i

richiesta formulata, nei giorni e negli orari stabiliti dal Presidente.

16.2 I volontari che svolgono la loro attivita in maniera continuativa so-

no iscritti in un apposito registro tenuto dal Consiglio Direttivo, anche

con modalita elettroniche.

ART.17 - Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

17.1 1/Associazione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui

agli articoli 45 e seguenti del decreto legislativo

e '“-:1‘7.2 n. 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale

:ra;pzesmtanteoil legale rappresentante della rete associativa UNPLI — APS

> S

‘ vg.u. aderisce, fornendo le informazioni di cui all’articolo 48 dello stesso

4

decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per le finalita di

cui all’articolo 83 del decreto legislativo n. 117/2017 e successive modifi-

cazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle informa-

zioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

17.3 Una volta iscritta, 1/Associazione indica cbbligatoriamente negli at-

ti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pukblico gli estremi

dell’ iscrizione

ART. 18 - Volontari ~

18.1 I volontari sono perscne che per loro libera scelta svolgono, per il

tramite dell’associazione, attivitd in favore della comunita e del bene co-

mme, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

18.2 ILa loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e

gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini

di solidarieta.

27




18.3 L’attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo,

neppure dai beneficiari.

18.4 In ragione della qualifica di associazione di promozione sociale, |

1’Associazione svolge le proprie attivita istituzionali di interesse genera- \

le avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri |

B
o
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associati.

18.5 Ai volontari possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le

| spese effettivamente sostenute e documentate per 1’attivita prestata, entro

"] 1limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Di-

rettivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario. Ie

/| spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate con le modalita e

nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto legislativo 3 luglio 2017 n.

317,

18.6 Ia qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rap-

porto di lavoro subordinato o autonamo e con ogni altro rapporto di lavoro

retribuito con 1l’associazione.

18.7 L’Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le

malattie connessi allo svolgimento dell’attivitd di volontariato, nonché per

larespmsabili'béc;:rﬂevemoiterziaismsidél,l’art. 18 del decreto le-

gislativo 3 luglio 2017, n. 117.

ART. 19 - Lavoratori

19.1 L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di pre-

stazioni di lavoro autonamo o di altra natura, anche dei propri associati,

solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di

interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.
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19.2 In ogni caso, il mumero dei lavoratori impiegati nell’attivita non

pud essere superiore al 50% del mumero dei volontari o al 5% del mmero de-

gli associati ‘Lé

ART. 20 - Scioglimento e devoluzicne del patrimonio residuo

20.1 In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’associazione,

il patrimenio residuo e devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio del

Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto

legislativo 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi del- T

le disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad

altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalita e preferibil-

mente operante nello stesso Comune, in conformita a quanto disposto dalle

disposizioni di legge vigenti.

20.2 L/Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibil-

mente scelti tra i propri associati.

ART. 21 - Disposizioni transitorie

21.1 Tutte le disposizioni del presente Statuto che presuppongono

1l’istituzione e 1’operativita del Registro unico nazionale del Terzo Settore

e/o 1’iscrizione/migrazicne dell’Associazione nel medesimo si applicheranno

e produrranno effeiZ“Ei a partire dal momento in cui, rispettivamente, il me-

desimo Registro unico verra istituito e sara operante ai sensi di legge e/o

1’Associazione vi sara iscritta o migrata.

| dell’acrmimo“—‘APS” ,ﬁnonché 1l’utilizzo negli atti e nella corrispondenza e

in qualsiasi segno distintivo o commicazione rivolta al pubblico delle in-

dicazioni di “APS”, “associazione di pramozione sociale”, sono sospensiva-
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mente condizicnati all’iscrizione dell’/Associazione nel Registro unico na-

-

zionale del Terzo settore.

21.3 Fino al momento dell’iscrizione nel Registro unico naziocnale del Ter-

zo settore, in caso di scioglimento, cessazione o estinzione

dell’ Associazione, il patrimenio sociale residuo deve essere devoluto, ri-

solta ogni pendenza accertata, ad altra associazione con finalita analoghe o

ai fJ.n:L d:L p.:bb.ha utLl:Liz sent:.to l'o:garusmo di controllo ccmpetmte ai

i sa\51delled:.sposm1m1dlleggengmuesalvod1versacbstanaumlempo—

,stadallalegge

ART. 22 - Rinvio

22.1 Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli

eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associati-

|
T
|

vi, si applica guanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117

e successive modifiche e, in quanto campatibile, dal Codice civile.
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